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FIRAT UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

(1 glin)

Asama-1

Asama— 2

(Cariyil igerisinde)

(1-2 ay)
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(1/5 giin)
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IDARI PERSONEL NAKLEN ATAMA

ATANACAK KiSi

Naklen atanmak isteyen kisinin d@

PERSONEL BASKANLIGI

ile basvuru yapmasi J

Kadro durumu,
atama izni sayisi, personel
ihtiyaglari dogrultusundaiilgilinin
talebi uygun ise kisinin gérev yaptigi

Uygun degil

kuruma muvafakat yazisinin
yazilmasi, uygun degilse
kisiye bilgi
verilmesi

KARSI KURUM

Muvafakatiyazisina
cevap verilmesi

J

Muvafakati uygun goruldu

Durumun ilgiliye
bildirilmesi

mi?

Evet

Atama karamamesinin geldigi
kuruma gonderilmesi ve

ilisigin kesilmesi ve 6zltk
dosyasinin istenmesi

Goreve baslamasinin yapilarak
yazilarinin ilgili birimlere génderilmesi

4
PBS otomasyonuna, DPB
sayfasinave HITAP sistemine
islenmesi, dosyasinin teslim
alinarak arsive kaldiriimasi

A

ilgilinin aynls islemlerinin
yapilarak 6zliik dosyasinin
kurumumuza gonderilmesi




