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FIRAT UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
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iLGiLi PERSONEL

Naklen ayrilmak
isteyen kisinin gitmek istedigi

IDARI PERSONEL NAKLEN AYRILMA

iLiGiLi ALT BiRiM

PERSONEL BASKANLIGI

KARSI KURUM

Karsi kurumdan
Universitemizden

kuruma bagvuru yapmasi

muvafakati igin
talep yazisinin
yazilmasi

................................ {

Karsi kurumdan nakil igin talep yazisinin

Muvafakati
uygun mu?

gelmesi ile ilgilinin Gorev yaptigl birimden
gorls istenmesi

Muvafakatinin Rektoér onayina

Evet:

Yazinin ilgiliye tebligi, yasal
suresi iginde iligiginin

P _ kararname ve atama yazisinin
f kesilmesi ve ayrilisin PDB'na ilgilinin galistig birimine
Hayir bildirilmesi gonderilmesi
— ilgilinin aynlis islemlerinin yapilarak
» 6zIlik dosyasinin atandigl kuruma
gonderilmesi
PBS otomasyonuna, SGK HITAP
sistemine islenmesi, YOKSIS’ten
y distimesi
Yasal sUresi
icerisinde ilisik
kesme yapilarak
ilgili kurumda L o Karsi kuruma yazi ile olumsuz
goreve baslamak cevabin bildirilmesi
lizere gorevden

ayrilmasi
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sunulmasi, karsi kuruma muvafakat uygun
yazisinin ve sicil 6zetinin gonderilmesi
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Atama yapilarak
kararnamenin
Universitemize
gonderilmesi

]

Karsi kurumdan alinan




