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FIRAT UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

31. MADDE GOREVLENDIRME iSLEMLERI

iLGIiLi BiRIM

I1gili birim tarafindan ekler
alinarak(diploma, yeterlilik belgesi
vb.) gorevlendirme teklif

yazisi Personel Daire Baskanligina
gonderilir.
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(1-2 hafta)
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Gorevlendirilecek 6gretim
elemani halen Resmi bir kurumda

PERSONEL DAIRE BASKANILIGI

caligtyor mu?

Hayir

YONETIM KURULU

Evet

iLGILININ CALISTIGI
KURUM

S J

[lgilinin gorev
yaptig1 kuruma
gorevlendirme
i¢in yazi
gonderilir.
(Gériis isteme
yazist)

Gelen yazimn
olumlu olmast
halinde Y6netim
Kurulu Olusmayan
birim igin
Universite Yonetim

Kuruluna sunulur.

J

Gorevlendirme teklif yazis
ve ekleri incelenir.
Yonetim Kurulu olugsmayan

A

A 4

Rektorliik Onay1
hazirlanarak imzaya
sunulur.

Rektorliik onayi ilgili
birimlere gonderilir.

birim igin Universite
Y 6netim Kuruluna sunulur.




