FIRAT UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

1-2 giin

Asama-1

Asama— 2
(2 glin)

iLGiLi PERSONEL

DOKTOR OGRETiIM UYESI

ilgili gdrev yaptigi
birime dilekge ile bagvuru.

(1 hafta)

Asama-3

Yénetmelik uyarinca istenilen
asgari sartlarin saglanmasi
durumundailgili faktlte/
yiksekokul ydonetim kurulu
kararialinarak Personel
D.B.ligina gonderilir.

GOREV SURESI UZATIMI

iLGiLi BiRIM

OGRETIM GOREVLISI

ARASTIRMA GOREVLISI

Fakiltelerde ve fakilteye bagh
birimlerde “Dekanlarin” rektorliige
bagl enstitii veya ylksekokullarda

“Mudirlerin”, Rektorliige bagli
bolimlerde “Bolim Baskanlannin”

onerisi Uzerineilgilinin gorev siresinin
uzatilmasina ait Fakiilte
Yonetim Kurulu kararina eklenecek
“gbrev sliresi uzatma formlar”
Dekanlik/Miidurliik kanaliyla Personel
Daire Bagkanligina iletilir.

ilgili anabilim dali baskaninin, bélim
baskaninin, Dekan/ Midirin olumlu
gorlslerinin oldugu “Gorev stresi
uzatma formu” bagh bulundugu
Dekanlik/ Midurliik kanaliyla Personel
Daire Bagkanlhginailetilir.
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Rektérliik biinyesindeki Ogretim
Gorevlisi kadrolan igin, rektorliige
gorev sliresi uzatma bagvuru formu
dolduran okutman ve uzman igin
Universite Yénetim Kurulu Karan alinir
ve Personel Daire Bagkanligina
iletilir.
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PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

(1-2 gtin)

Asama-4

g
o T
v 5
o &
52
)

i 4
Birimden gelen
teklifler incelenir ve

gerekli yazi/
kararname

Gorev sliresiuzatilan personelin yeni gorev siresi bitis
tarihi Personel Otomasyonuna islenip yazi ilgili kisinin
dosyasina konulmak tizere arsive génderilir.

hazirlanip Rektor
onayina sunulur,
imzlananinca birime
gonderilir.




